Estatutos

Capitulo |
| - Da denominacao, sede, ambito de acao e fins

Artigo 1.2
A LIGA PORTUGUESA CONTRA AS DOENGCAS REUMATICAS (LIGA
SOCIAL PORTUGUESA CONTRA AS DOENCAS REUMATICAS),
doravante designada por Liga, € uma instituicdo particular de solidariedade
social, sob a forma de associacao de doentes com caracter médico-social,
sem fins lucrativos, que se constitui por tempo indeterminado, regida pelas
disposicdes da lei aplicavel e, em especial, pelos presentes estatutos.
A Liga é, no plano social, o Unico representante nacional na Liga Europeia
(EULAR) e Internacional (ILAR) contra o Reumatismo, como Liga Social
Portuguesa.

Artigo 2.2
A Liga tem a sua sede na Rua da Quinta do Loureiro, n.? 13, loja 2, freguesia
de Campo de Ourique, concelho de Lisboa e distrito de Lisboa e o seu
ambito de acao é nacional.

Artigo 3.2
A Liga tem como fim principal o apoio as pessoas com doenga reumatica,
procurando contribuir para a sua integracdo na sociedade.
A Liga promovera também a titulo secundario a colaboracdo com as
instituicbes de saude suas congéneres, nacionais e internacionais, bem
como a criacao e manutencao de centros especializados de diagnéstico,
tratamento e recuperacao do doente reumatico.

Artigo 4.2

Para realizacao do seu objeto, a Liga tem como ambito de acdo, nomeadamente:

a)

Promover a educacgédo social das pessoas com doenca reumatica e da
populacdo em geral, difundindo informacdes sobre a natureza, tratamento,
prevencao e repercussdes sociais das doencas reumaticas e musculo-
-esqueléticas;

Contribuir para a integracdo social das pessoas com doenca reumatica,
promovendo e participando num plano nacional de recuperacdo e de

reinsercao social e profissional;
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Auxiliar os doentes com dificuldades econdmicas, incluindo aqueles com
deficiéncia ou incapacidade causada por doenga reumatica, na aquisicao
de préteses e dispositivos que permitam a adaptacdo familiar, social e
profissional das pessoas com doencga reumatica;

Defender uma politica social e uma legislagdo laboral adequada ao
trabalhador com doenca reumatica e musculo-esquelética, bem como
promover um ambiente laboral adaptado as necessidades dos doentes
reumaticos;

Defender politicas de saude que promovam o acesso ao tratamento e a
cuidados de saude necessarios para uma melhor qualidade de vida das
pessoas com doenca reumatica;

Promover a criacdo de Nucleos Regionais e de Seccdes de Doentes
Reumaticos, fomentando o associativismo e a investigacao clinica
especializada;

Cooperar com as instituicbes nacionais com interesse na darea da
Reumatologia, de ambito cientifico, profissional, de cuidados médicos e
associativas, promovendo a insercao de representantes destes organismos
Nnos corpos sociais da Liga;

Contribuir para a criacdo, manutencao e apetrechamento de centros
especializados de diagndstico, tratamento e recuperagdo do doente
reumatico;

Participar na formacao e atualizacdo profissional especializada em
Reumatologia, de médicos e outros técnicos, de grau superior ou médio,
em Centros idoneos do Pais ou do Estrangeiro e subvencionar bolsas de
estudo;

Estimular o ensino da Reumatologia nas Faculdades de Medicina, cooperar
nos planos de investigacao cientifica da mesma area ou areas congéneres,
promover e/ou colaborar em estudos epidemiol6gicos, rastreios,
campanhas de prevencao e profilaxia das doengas reumaticas;

Colaborar com as organizagdes nacionais de luta contra as doencas
reumaticas, nomeadamente a Sociedade Portuguesa de Reumatologia, o
Colégio da Especialidade de Reumatologia da Ordem dos Médicos
(CEROM), a Associacdo Portuguesa de Profissionais de Saude de
Reumatologia — APPSReuma e a Ordem dos Médicos;
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Fomentar o estudo das doencas reumaticas e musculo-esqueléticas
através de trabalhos cientificos sobre investigacao, clinica e prevencao em
Reumatologia, de autores portugueses;
Participar na edicdo de publicacdes e na producao de meios audiovisuais
e digitais de caracter cientifico ou social;
Promover a publicagédo regular e periddica de um Boletim de Informacao,
Orgao Oficial da Liga, a nivel nacional e internacional.

Artigo 5.2
A Liga, no exercicio da sua atividade, ndo tem quaisquer intuitos lucrativos,
pelo que os servigos e bens serdo tendencialmente gratuitos.
As tabelas de comparticipacdo dos utentes serdo elaboradas em
conformidade com as normas legais aplicaveis e com os acordos de
cooperacao que sejam celebrados com os servigcos competentes.
A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de atividade
constarao do regulamento geral interno elaborado pela Direcéo.

CAPITULOII
Dos Associados

Artigo 6.2
Podem ser associados todos os que, independentemente da sua
nacionalidade, sexo, idade, religido ou residéncia, sejam pessoas
singulares e maiores de idade e as pessoas coletivas, nacionais ou
estrangeiras, que forem aceites em Assembleia Geral.
Havera trés categorias de associados:
Efetivos — as pessoas singulares ou coletivas que se proponham a
colaborar na realizagdo dos fins da Liga, obrigando-se ao pagamento da
quota, no montante fixado pela Assembleia Geral;
Beneméritos — as pessoas singulares ou coletivas que, através de
servigos, legados, doagdes, herangas, donativos, ou subsidios com carater
unico e permanente, deem contribuicdo especialmente relevante para a
realizacdo dos fins da associacdo, sob proposta da Direcdo, e como tal
reconhecido e proclamado pela Assembleia Geral,;
Honorarios — as pessoas singulares ou coletivas as quais a Assembleia
Geral da Liga, por proposta da Direcéo, reconheca que tenham prestado
altos servigos a luta contra as doengas reumaticas e a agéo da Liga.
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Artigo 7.2

Perde a categoria de associado efetivo aquele que:

a)
b)

Voluntariamente expresse ser essa a sua intencao;
Seja excluido nos termos previstos nos estatutos, na lei ou no regulamento.
Artigo 8.2

Constituem obrigacdes dos associados efetivos:

a) Pagar as quotas no montante fixado pela Assembleia Geral e nos
periodos fixados pela Direcéo;

b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

c) Cumprir e zelar para que sejam cumpridas as normas dos estatutos e
do regulamento, bem como as diretivas da Diregao.

Constituem direitos dos associados efetivos:

a) Participar e votar nas seccgodes cientificas e nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os corpos associativos ou como coordenador
de Grupos de Estudo;

c) Examinar as contas, documentos e livros da associagéo;

d) Usufruir das instalacbes, equipamentos e outros meios,
nomeadamente, os servicos de Informacao e Documentacéo;

e) Receber publicacdes distribuidas gratuitamente pela Liga.

Os associados s6 poderao usufruir dos seus direitos estatutarios se a sua

situacao com a Liga estiver regularizada.

E direito de todos os associados colaborar na concretizacdo dos objetivos

da Liga, propondo iniciativas e apresentando sugestdes.

E dever fundamental dos associados contribuir para a realizacdo dos fins

institucionais por meio de quotas, donativos ou servicos.

Artigo 9.2

Os associados que violarem os deveres estabelecidos no artigo oitavo

ficam sujeitos as seguintes sancoes:

a) Repreensao;

b) Suspensao de direitos até cento e oitenta dias;

c) Demisséo.

Pode ser demitido quem, por ato doloso, tenha causado prejuizo sério a

Liga quanto ao seu patriménio e bom nome, lesando os seus fins e

interesses.
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As sancgdes previstas nas alineas a) e b) do numero 1 deste artigo séo da
competéncia da Direcao.
A demissao é sang¢do da exclusiva competéncia da Assembleia Geral,
realizada por votacao secreta e por maioria, sob proposta da Diregéo.
A aplicacdo das sancdes previstas no numero um deste artigo sé se
efetivara ap6s audiéncia obrigatdria do associado, salvo se este prescindir
ou inviabilizar tal diligéncia.
A suspenséo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.
Artigo 10.2
Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no artigo
oitavo se cumprirem pontualmente os seus deveres, nomeadamente, se
tiverem em dia 0 pagamento das suas quotas.
Os associados efetivos admitidos ha menos de um ano ndo gozam dos
direitos previstos nas alineas a) e b) do niumero dois do artigo oitavo.
Artigo 11.2
A qualidade de associado nao é transmissivel.
Os associados efetivos nao podem incumbir outrem de exercer os direitos
que Ihes sao conferidos por estes estatutos, salvo o direito de participar nas
sessOes da Assembleia Geral, para 0 que nomearao um representante.
Cada associado ndo pode representar mais de um associado.
Artigo 12.2
Perdem a qualidade de associados:
a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que tiverem as suas quotas em divida ha mais de seis meses;
c) Os que forem demitidos nos termos do numero dois do Artigo nono.
No caso previsto na alinea b) do nimero anterior pode ser excluido o
associado que, tendo sido notificado pela Direcao para efetuar o
pagamento das quotas em atraso, nao o faga no prazo de trinta dias.
Artigo 13.2

Quem, por qualquer forma, deixar de ser associado da Liga ndo tem o direito a

reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por

todas as prestacoes relativas ao tempo em que foi membro da Liga.

CAPITULO Il
Dos 6rgaos sociais
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Seccao |
Disposicoes gerais
Artigo 14.2

Sao 6rgaos da Liga a Assembleia Geral, a Dire¢cdo, o Conselho Fiscal, o

Conselho Consultivo e as Seccdes de Doentes.

Artigo 15.2
O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito, mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.
Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da
administragdo exijam a presencga prolongada de um ou mais titulares dos
orgaos de administragcdo, podem estes ser remunerados, apenas nos
limites e condigdes estipuladas pela legislacao aplicavel em vigor e desde
que exista aprovacao pela Assembleia Geral.

Artigo 16.2
A duracao do mandato dos titulares dos érgaos sociais € de quatro anos,
devendo proceder-se a sua eleicdo no més de Dezembro do ultimo ano de
cada quadriénio.
Sao elegiveis para os 6rgaos sociais da Liga os associados que tenham,
pelo menos, um ano de vida associativa.
O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral ou seu substituto, o que devera ter lugar até a primeira
quinzena do ano civil imediato ao das elei¢oes.
Quando as eleicdes nao sejam realizadas atempadamente, os titulares dos
o6rgaos mantém-se em funcbes até a tomada de posse de quem os
substitua.

Artigo 17.2
Em caso de vacatura da maioria dos lugares de cada 6rgao social, depois
de esgotado o seu preenchimento pelos respetivos suplentes, devera
proceder-se ao preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de
um més, mediante proposta apresentada pela Direcdo e aprovada em
Assembleia Geral Extraordinaria expressamente convocada para o efeito.
O termo do mandato dos membros eleitos nas condigcbes do numero
anterior coincidirda com o dos inicialmente eleitos.

Artigo 18.2
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A duracdo do mandato dos 6rgaos é de quatro anos e inicia-se com a
tomada de posse dos seus membros, perante o Presidente cessante da
Mesa da Assembleia Geral ou 0 seu substituto, e deve ter lugar nos trinta
dias seguintes a eleigéo.
Caso o Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral nao confira a
posse até ao trigésimo dia posterior ao da eleicao, os titulares eleitos pela
Assembleia Geral entram em exercicio independentemente da posse,
salvo se a deliberacao de eleigcéo tiver sido suspensa por procedimento
cautelar.
O Presidente da Associacao ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para
trés mandatos consecutivos.
Artigo 19.2
Os 6rgaos da administracéo e fiscalizacao sao convocados pelos respetivos
Presidentes, no impedimento, falta ou auséncia dos mesmos, pelos
respetivos substitutos, ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgaos, e s6
podem deliberar com a presencga da maioria dos seus titulares.
As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes,
tendo o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
As votacoes respeitantes as eleicbes dos 6rgaos sociais ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por
escrutinio secreto.
Artigo 20.2

Os membros dos corpos gerentes nao podem abster-se de votar nas

deliberagdes tomadas em reunibes nas quais estejam presentes e sao

responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou irregularidades cometidas no

exercicio do mandato, salvo se nao tiverem tomado parte na respetiva

deliberagé@o ou, tendo estado presentes, tenham votado contra ela, tendo feito

consignar 0 seu voto em ata.

1.

Artigo 21.2
Os membros dos corpos gerentes ndao podem votar em assuntos que
diretamente |hes digam respeito, ou nos quais sejam interessados 0s
respetivos cOnjuges ou pessoa com quem vivam em condicdes analogas as
dos cbnjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em

linha reta ou no segundo grau da linha colateral.

7118



2. Os membros dos corpos gerentes ndao podem contratar direta ou

indiretamente com a Liga, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio

para a mesma, cujos fundamentos deverao constar de ata.

Artigo 22.°

Das reunibes dos 6érgaos sociais serdo sempre lavradas atas que serao

obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a

reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva Mesa.

Artigo 23.2
As eleicdes dos membros dos 6rgaos sociais far-se-do por voto secreto,
sendo admissivel o voto por correspondéncia.
Seréa constituida uma Comissao Eleitoral composta pelos Presidentes da
Direcédo, da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal ou por quem
0s substitua, em caso de sua falta ou impedimento.
A Comissao Eleitoral sera presidida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e, na falta deste, pelo Presidente da Direcéo.

Artigo 24.2

Compete a Comissao Eleitoral dirigir a marcha do processo eleitoral de acordo

com o estipulado no Regulamento Geral Interno da Liga e, nomeadamente:

a)
b)

Verificar a conformidade das candidaturas;
Fiscalizar a emissédo, distribuicdo e introducdo na respetiva urna dos
boletins de voto;
Realizar a contagem dos votos introduzidos na urna perante a presenca de
pelo menos um delegado nomeado por cada uma das listas intervenientes;
Decidir sobre quaisquer recursos apresentados por quaisquer associados
relativamente ao processo eleitoral;
Fazer consignar na ata da Assembleia Geral os resultados das eleigdes
realizadas nessa sessao.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

Artigo 25.2
A Assembleia Geral é constituida por todos os associados no pleno gozo
dos seus direitos.
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A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa, que se compde de um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario, eleitos pela Assembleia
Geral, de entre os associados efetivos.

Na falta ou impedimento de qualquer um dos membros da Mesa da
Assembleia Geral, competira a Assembleia Geral eleger os respetivos
substitutos de entre os associados presentes que ndo pertengam a
qualquer um dos outros 6rgaos sociais, 0s quais cessarao as suas funcoes
no termo da reuniéo.

Artigo 26.2

Compete a Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos

da assembleia, representa-la e designadamente:

a)
b)

Decidir sobre os protestos e reclamacées respeitantes aos atos eleitorais;
Conferir posse aos membros dos 6rgaos sociais eleitos.
Artigo 27.2

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nao

compreendidas nas atribuicdes legais ou estatuarias dos outros 6rgaos,

necessariamente:

a)
b)

Definir as linhas fundamentais de atuacdo da Associacao;

Deliberar sobre a admissao e exclusdo dos associados e a suspensao dos
titulares dos 6rgaos sociais;

Eleger e destituir, por votacao secreta, os membros da respetiva Mesa e a
totalidade ou a maioria dos membros dos O6rgaos executivos e de
fiscalizacéao;

Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de agao para o
exercicio seguinte, bem como o relatério e contas da geréncia;

Deliberar sobre a alteracao dos estatutos e sobre a extingcéo, cisdo ou fusao
da associacgao;

Autorizar a associacdo a demandar os membros dos corpos gerentes por
atos praticados no exercicio das suas funcoes;

Aprovar a adesao a unides, federacdes ou confederacoes;

Deliberar sobre o montante da quota e atualizacdo do valor da quota,
ficando definido que o valor minimo da quota anual nao sera inferior a vinte

euros;

9118



Deliberar sobre a concessao da qualidade de associado benemérito e de
associado honorario;
Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e sobre a alienagao a qualquer titulo
de bens imdveis e de outros bens patrimoniais de rendimentos ou de valor
histérico ou artistico;
Deliberar sobre a realizacdo de quaisquer empréstimos de dinheiro em que
a associacao figure como sujeito passivo.
Artigo 28.2
A Assembleia Geral reunira em sessdes ordinarias e extraordinarias.
A Assembleia Geral reunira ordinariamente:
a) Nofinal de cada mandato, durante o més de Dezembro, para a eleicao
dos érgaos sociais;
b) Até 31 de Marco de cada ano para aprovagao do relatério de contas
do exercicio anterior;
c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do
orcamento e do programa de agao para o ano seguinte.
A Assembleia Geral reune, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Direcado ou do
Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, um terco dos seus
sécios e, neste Ultimo caso, se presentes, pelo menos, dois tercos dos
requerentes.
Artigo 29.2
A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos quinze dias de
antecedéncia pelo Presidente da Mesa, ou seu substituto, nos termos do
artigo anterior.
A convocatéria é afixada na sede da associacao e remetida, pessoalmente,
a cada associado através de correio eletronico ou por meio de aviso postal.
Devera ser dada publicidade a realizacdo das assembleias gerais nas
edigbes da Liga, no sitio institucional da instituicdo e em aviso afixado em
locais de acesso ao publico nas instalacées e estabelecimentos da Liga.
A convocatoria da Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do artigo
anterior, deve ser feita no prazo de quinze dias apdés o pedido ou
requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de trinta

dias, a contar da data da rececao do pedido.
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Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos
estarao disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da Liga
logo que a convocatéria seja expedida para os associados.

Artigo 30.2
Se nao estiver presente mais de metade dos associados com direito a voto,
a Assembleia Geral reunira, em segunda convocatéria, com qualquer
numero de associados, dentro do prazo minimo de uma hora e maximo de
oito dias, conforme o que for estabelecido na respetiva convocatéria.
A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos
associados s6 podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos
requerentes.

Artigo 31.2
Salvo o disposto no numero seguinte, as deliberacées da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos associados presentes.
As deliberacdes sobre alteracdo dos estatutos, extingdo, cisdo ou fusao da
Liga, a autorizacdo em demandar os membros dos corpos gerentes por
facto praticado no exercicio das suas fung¢des, bem como a aprovagéao de
adesao a unides, federagdes ou confederacoes so6 serao validas desde que
tomadas em Assembleia Geral, por maioria qualificada ou pelo menos dois
tercos dos votos expressos pelos associados presentes no pleno uso dos
seus direitos estatutarios.
E admitido o voto por correspondéncia, sob condigdo de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de
trabalhos e a assinatura do associado se encontrar reconhecida por
entidade com competéncia.

Artigo 32.2

Para efeitos de voto e de preenchimento de cargos nos 6rgaos, para 0s quais

venham a ser eleitos, as pessoas coletivas, publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras, serdo representadas pelo seu respetivo Delegado, devidamente

credenciado a Direcao.

Artigo 33.2

Sao anulaveis as deliberacoes tomadas sobre matéria estranha a ordem de

trabalhos fixada na convocatdria, salvo se estiverem presentes ou representados
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todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e todos

concordarem com o aditamento.

SECCAO I
Da Direcao
Artigo 34.2

A Direcao é o 6rgao executivo e de administracao, sendo constituido por cinco

membros: um Presidente, dois Vice-Presidentes, um Secretario-Geral e um

Tesoureiro.

Artigo 35.2

1. A Direcao reine mensalmente em sessao ordinaria e, extraordinariamente,
sempre que for considerado necessario pelo Presidente.

2. As deliberagbdes da Direcdo, obrigatoriamente exaradas em livro de atas
préprio, sdo tomadas por maioria de votos e véalidas quando presente a
maioria absoluta dos seus membros, incluindo nesta, obrigatoriamente, o
Presidente, o Secretario-Geral e o Tesoureiro ou seus substitutos.

Artigo 36.2

Compete a Diregcdo, sem prejuizo das demais atribuicbes legais,

nomeadamente:

a) Promover a realizacdo dos fins da Liga, de acordo com a orientacéao
estabelecida e o plano de atividades aprovado anualmente em Assembleia
Geral, executando e fazendo cumprir as deliberacées da Assembleia Geral;

b) Representar a Liga a nivel nacional e internacional e manter liga¢cdes com
as Ligas Europeias e Internacional contra 0 Reumatismo e a Sociedade
Portuguesa de Reumatologia e credenciar as mesmas os seus Delegados;

c) Representar a Liga em juizo ou fora dele;

d) Elaborar, anualmente, o orcamento ordinario e suplementar para o ano
seguinte e o relatério de contas do exercicio anterior e envia-lo para parecer
ao Conselho Fiscal até trinta e um de Outubro e trinta e um de Janeiro,
respetivamente;

e) Elaborar, anualmente, o plano de atividade para o ano seguinte e o relatorio
de atividades do exercicio anterior;

f) Enviar a Assembleia Geral, para apreciacdo e votagcado, até trinta de
Novembro e trinta e um de Margo de cada ano, respetivamente, o plano de

atividades e o orcamento ordinario e/ou suplementares para o ano seguinte
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e os relatérios de atividades e de contas do exercicio anterior, com os
correspondentes pareceres do Conselho Fiscal;
Administrar o patriménio da Liga e velar pelos bens e valores da mesma,
fazendo inventario dos bens, que sera conferido e assinado no ato da
transmissao de poderes;
Assegurar a gestao dos servigos, e admitir e demitir o pessoal necessario
ao desempenho das varias fungdes, fixando o seu ordenado, de harmonia
com as disposicoes legais em vigor;
Arrecadar receitas e ordenar despesas, celebrar contratos e adquirir e
alienar bens imoveis e moveis, quando devidamente autorizado por
Assembleia Geral;
Elaborar o Regulamento Interno e demais Regulamentos tidos por
convenientes e envia-los, com o parecer do Conselho Fiscal, a Assembleia
Geral, para discussao e aprovacao;
Admitir novos associados e propor a Assembleia Geral a admisséao,
suspensao ou demissao dos associados;
Requerer a convocacao extraordinaria da Assembleia Geral, sempre que o
julgue conveniente;
Reconhecer e homologar a constituicao de Nucleos;
Apoiar administrativa e financeiramente as atividades programadas pelas
diferentes Seccdes de Doentes, apds a sua aprovacao.

Artigo 37.2

Compete ao Presidente da Diregao:

a)

b)

Superintender na administracdo da Associacao orientando e fiscalizando
0s respetivos servicos;

Convocar e presidir as reunides da Direcao, dirigindo os respetivos
trabalhos;

Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro
de atas da Direcao, ou por outra forma legalizar o referido livro noutro
suporte que seja legal;

Despachar os assuntos normais de expediente e outros que care¢cam de
solucdo urgente, sujeitando estes Ultimos a confirmacao da Direcdo na
primeira reunido seguinte;

Promover a execucao das deliberacdes dos 6rgaos da Liga.
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Artigo 38.2

Compete aos Vice-Presidentes:

a)
b)

c)

Substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos;
Assinar com o Presidente ou com o Tesoureiro, na auséncia ou
impedimento de um deles, todos 0s documentos de receita e de despesa e
as ordens de pagamento dirigidas a Tesouraria ou a entidade onde os seus
fundos estejam depositados;
Coadjuvar o Presidente em todos os atos ou atividades.

Artigo 39.2

Compete ao Secretario:

a)

b)

c)

Lavrar as atas das reunides da Direcdo e superintender nos servigos de
expediente;
Preparar a agenda de trabalhos para as reunidées da Dire¢ao, organizando
0s processos dos assuntos a serem tratados;
Superintender nos servicos de secretaria.

Artigo 40.2

Compete ao Tesoureiro:

a)
b)
c)

Receber e guardar os valores da Associacao;
Promover a escrituracao de todos os livros de receita e de despesa,;
Assinar as autorizagcbes de pagamento e as guias de receitas
conjuntamente com o Presidente;
Apresentar mensalmente a Direcdo o balancete em que se discriminarao
as receitas e despesas do més anterior;
Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria de acordo com o
Regime da Normalizacao Contabilistica.

Artigo 41.2
Para obrigar a Liga sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas
de dois membros da Dire¢ao.
Nas operagbes financeiras sdo obrigatdrias as assinaturas conjuntas dos
elementos da Direcdo de acordo com a alinea b) do Artigo trigésimo oitavo.
Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualguer membro da
Direcao.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal
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Artigo 42.2
O Conselho Fiscal é constituido por trés membros, dos quais um Presidente
e dois Relatores.
Havera simultaneamente igual nimero de suplentes.
Nao podem exercer o cargo de presidente do Conselho Fiscal
trabalhadores da Liga.
No caso de vacatura do cargo de Presidente, sera o mesmo preenchido por
um dos relatores e o deste por um suplente, que apenas completara o
mandato.

Artigo 43.2

O Conselho Fiscal reune, ordinariamente, pelo menos duas vezes por ano
e, extraordinariamente, por iniciativa do seu Presidente ou por solicitagéo
da Direcao ou da Assembleia Geral.
Os membros do Conselho Fiscal sdo individual e solidariamente
responsaveis pelas decisdes tomadas ou pareceres dados com a Direcao,
bem como pelos atos desta a que tenham dado parecer favoravel.

Artigo 44.2

Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo de mais atribuicdes legais:

a)

Apreciar, verificar e dar parecer sobre o orcamento ordinario e
suplementares para o ano seguinte e o relatério de contas do exercicio
anterior e reenvia-lo a Direcao, respetivamente, até quinze de Novembro e
vinte e oito de Fevereiro de cada ano;
Examinar a contabilidade e conferir a escrituracao;
Verificar o inventario do patriménio e o balanco das receitas e despesas de
cada exercicio anual;
Dar parecer sobre o plano de atividade do ano seguinte e do relatério de
atividades do exercicio anterior, elaborados pela Direcao e reenvia-los nas
datas referidas na alinea a) deste artigo;
Fiscalizar a acao desenvolvida pela Direcao;
Julgar das infracbes ao Estatuto e seus Regulamentos, com recurso para
a Assembleia Geral.

Artigo 45.2
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O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcao elementos que considere necessarios
ao cumprimento das suas atribuigcdes, bem como propor reunidées extraordinarias
para discussao, com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja importancia
o justifique.
SECCAO V
Do Conselho Consultivo
Artigo 46.2

1. O Conselho Consultivo € um érgao ndo executivo constituido pelos antigos
presidentes da Assembleia Geral, da Direcao e do Conselho Fiscal dos trés
ultimos mandatos.

2. O Conselho Consultivo reune sempre que a Direcdo o considere
necessario.

3. Na sua primeira reunido, os membros do Conselho Consultivo designarao
entre si 0 seu Coordenador, que tera voto de qualidade.

4. Sao atribuicées do Conselho Consultivo:

a) Colaborar com a Direcédo na elaboragéao do plano de atividades para
0 ano seguinte e do relatorio de atividades do exercicio anterior;
b) Dar pareceres que lhe sejam solicitados pela Diregao.
SECCAO VI
Das Secoes de Doentes
Artigo 47.2

1.  Estas seccoes serao constituidas por todos os socios efetivos que estejam
interessados em colaborar no estudo das respetivas patologias, sempre
gue o numero de interessados e trabalhos efetivos nessa area o justifique.

2. A suaconstituicao devera ser aprovada em Assembleia Geral, por proposta
da Direg¢ao ou dos associados.

3. As Seccoes de Doentes poderao ter um regulamento elaborado pelos seus
membros, que definirA a sua orgéanica interna dentro dos principios
estatutarios da Liga e do seu Regulamento Interno.

4. O regulamento de cada uma das Secgdes de Doentes devera ser aprovado
pela Direcao da Liga.

5.  As Secc¢des de Doentes ndo terdo autonomia administrativa nem financeira,
pelo que ndo implicardo qualquer quotizacédo suplementar, funcionando em

estreita relagdo com a Direcdo da Liga.
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6. A Direcdo da Liga podera apoiar administrativa e financeiramente as
atividades programadas pelas diferentes Seccoes de Doentes, desde que
submetidas a sua aprovacao prévia.

CAPITULO VII
Disposicoes diversas
Artigo 48.2
Sao receitas da Liga, nomeadamente:

a) O montante das quotiza¢gdes anuais dos socios;
b) Doacdes, herancas ou legados, instituidos em seu favor;
c) Os rendimentos do imobilizado corpéreo e incorpéreo, constantes do
Inventario e Balanco;
d) Outros rendimentos de outra natureza, integrados nos objetivos da
Liga.

Artigo 49.2

1. No caso de extincao da Liga, competira a Assembleia Geral deliberar sobre
o destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem como
eleger uma comisséo liquidataria.

2. Os poderes da comissao liquidataria ficam limitados a pratica dos atos
meramente conservatorios e necessarios quer a liquidagcao do patriménio
social, quer a ultimag¢ao dos negdcios pendentes.

Artigo 50.2

Em tudo o que nao estiver expressamente previsto, aplica-se o Estatuto das

Instituicbes Particulares de Solidariedade Social, aprovado em anexo ao

Decreto-Lein.? 119/83, de 25 de Fevereiro, alterado pelos Decretos-Leis n.? 9/85,

de 9 de Janeiro, n.? 89/85, de 1 de Abril, n.? 402/85, de 11 de Outubro, n.? 29/86,

de 19 de Fevereiro, n.? 172-A/2014, de 14 de Novembro, Lei n.? 76/2015 de 28

de Julho, e demais legislagdo em vigor.

Aprovado em Assembleia Geral a 7 de Novembro de 2015, com revisdo em
Assembleia Geral a 25 de Novembro de 2017.

Presidente da Mesa da Assembleia Geral
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Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Secretario da Mesa da Assembleia Geral
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